
Leitsysteme, Steuerungen und Messtechnik von Rittmeyer sind die Basis für innovative Lösungen in Energie- und Wasserversorgungen,
Wasserkraftwerken und Entsorgungsanlagen weltweit. Rittmeyer ist als Engineerings- und Dienstleistungsunternehmen mit höchstem Qual-
itätsanspruch auf Software- und Systemintegration für schlüsselfertige Anlagen im Infrastrukturbereich spezialisiert.

Wir sind ein gut durchmischtes Team von 10 Personen und suchen eine aufgestellte Person, welche mit uns zur Sicherheit des
Wasserkraftwerks beitragen möchte. Möchtest du am Puls der grünen Energie sein und mit deinen Ideen die Stromversorgung vo-
ranbringen?

Elektrotechniker im Aussendienst (a)
Wien, Österreich 100%

Dein Aufgabengebiet
Installation und Inbetriebnahme von anspruchsvollen Leit-
systemen für Wasser- & Abwasseranlagen sowie
Wasserkraftwerke

Kompetente Beratung unserer Kunden für den Unterhalt
der Leitsysteme

Service- und Unterhaltsarbeiten mit fachkompetenter Unter-
stützung von unserem Standort in Wien, zudem enge
Zusammenarbeit mit unserem Team in der Schweiz

Du bist bereit, Bereitschaftsdienst zu leisten

 Was du mitbringst
Du verfügst über eine Ausbildung in der Fachrichtung Elek-
trotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik (HTL, FH
o.ä.)

Du hast mehrjährige Erfahrung in der SPS- Program-
mierung

Du kennst dich aus mit Simatik S7 oder ähnlichem und
hast Erfahrung mit Inbetriebsetzungen

Du hast Freude an komplexen und technisch heraus-
fordernden Aufgaben

Dich zeichnet eine strukturierte, vernetzte, lösungs- und
praxisorientierte Denk- und Arbeitsweise aus

Dich zeichnet Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Selbst-
ständigkeit, Teamfähigkeit besonders aus

Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse, jede
weitere Sprache ist ein Vorteil

Du bringst eine Reisebereitschaft bis zu 60% mit

Dein Dienstort ist Wien

Was wir dir bieten
Als Teil des Serviceteams warten auf dich abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben in den Bereichen Wasserversor-
gung, Wasserkraftwerke sowie Abwasserentsorgung. Wir zeichnen uns aus durch unsere DU-Kultur bereits ab dem Bewer-
bungsprozess. Durch unsere flachen Hierarchien, flexible Arbeitszeiten sowie kurzen Entscheidungswege erreichen wir gemein-
sam schnell und effizient unsere Ziele.

Für diese Position liegt das monatliche Einkommen bei ab € 3.000,- brutto je nach Qualifikation. Es gilt der KV
der Elektro- und Elektronikindustrie. Hinzu kommen ein Diensthandy sowie ein Servicewagen.

Interessiert?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!



Dein Kontakt
HR-Team
hr@rittmeyer.com

 


